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lhr konkreter Nutzen

Fiir die eigene Personlichkeit
Erweitern Sie lhren Denk- und Bewusstheits-Rahmen
Ermdglichen Sie ungewdhnliche Lésungen

Entfalten Sie eigene Potenziale weiter, hin zu einer
gereiften Personlichkeit auf Basis systemischer
Lésungskompetenzen

Verstehen Sie tieferliegende und oft nicht sichtbare
Beziehungsstrukturen

Entwickeln Sie Ihre NLP Fertigkeiten auch auf
systemischer Ebene zur Meisterschaft

Fuihrungskraft, Unternehmer, Spezialist, ...

Fordern Sie Mitarbeiter und Teams so, dass Sie
Uber sich hinauswachsen

Sie l6sen auch komplexe Beziehungssituationen
und systemische Konflikte

Flhren und motivieren Sie als authentische
Fiihrungskraft psychosozial exzellent

Erlernen Sie systemische und praxisbezogene
Interventions-Techniken

Fiir die berufliche Aus- und Weiterbildung

> Zur professionellen Berufsaustibung als System Coach
und Leiter fiir Systemaufstellungen

Anwendungskompetenz flr Privat- und Business-
coaching, Paar- und Gruppencoaching, Supervision

Flhrungskrafte- und Teamentwicklung in Unter-
nehmen, denen die kooperative und wirkungsvolle
Entfaltung der Mitarbeiter am Herzen liegt

National und international Verbands- und ISO zert.

www.pfalz-nlp.de

Ausbildung zum
System Coach

Leitung von Systemaufstellungen
2026/2027

Weitere Informationen

Teilnahmevoraussetzung:
NLP Practitioner (auch in Ausbildung)

Ort www.pfalz-nlp.de
Seminarzentrum Mandelblitenhof in Neustadt/W.

Kurz-Curriculum
Leitung: Michael Léhlein

Zeiten an den 2,5-tdgigen
Ausbildungs-Modulen
Freitags ~ 18:00 — 21:00 Uhr
Samstags 09:00 — 18:30 Uhr
Sonntags  09:00 — 17:00 Uhr

Zeiten an den 3 & 4-tdgigen
Ausbildungs-Modulen

Werk- und Samstage: 09.00 — 18.30 Uhr
Sonntags: 09.00 — 17.00 Uhr

Kosten

Unternehmen iiber 10 MA

- 5.490 Euro Richtpreis

zzgl. 350 Euro Seminarpauschale und 100 Euro Kursliteratur

Privattarife und Unternehmen bis 10 MA

- 4.590 Euro Kursgebuhr

- 3.990 Euro fir Studenten, Arbeitslose

zzgl. 290 Euro Seminarpauschale und 100 Euro Kursliteratur
zzgl. 120 Euro bei Ratenzahlung

Die Kursgebuhren sind umsatzsteuerbefreit
Rabatte fur Earlybirds und Frihbucher

Michael Léhlein Trainings GmbH
Abteilung PFALZ NLP ACADEMY

Peter Koch StraBe 38 | 67435 Neustadt
Telefon 06321 937 57 51
info@pfalz-nlp.de | www.pfalz-nlp.de
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System Coach
Leiter fiir Systemaufstellungen

Sie erwerben sich eine hoch-professionelle ISO-zertifizierte Qualifi-
kation als System Coach, sowie zum Leiten systemischer Aufstellun-
gen. Dies erméglicht die innerbetriebliche oder selbsténdige Arbeit
als Systemischer Coach in den klassischen systemischen Feldern wie
dem Coaching von Einzelpersonen, Familien und Paaren, sowie der
Flhrungskréfte- und Teamentwicklung in Organisationen und in
Gruppencoachings.

Zudem erwerben Sie umfassende Wissens- und Handlungskom-
petenz im Umgang mit systemischen Methoden zum Anbieten
|6sungs- und ressourcenorientierter Interventionen. Erlernen Sie
systemisch Potenziale zu entwickeln, Probleme in Losungen zu ver-
wandeln, sowie Motivation und Eigenverantwortung zu steigern.

Der System Coach ist die dritte Ausbildungsstufe des Deutschen
NLP Coaching Verbandes und auch fir Quereinsteiger eine attrak-
tive Option systemisches Fach-Know How zu erwerben.

Einfach genial!
Ein Kurs mit gezielten kontext-bezogenen Modulen zu allen
zentralen Elementen des systemischen Coachings.

Generelle Zugangs-Voraussetzung zur Ausbildung:
> Mind. NLP Practitioner (auch in Ausbildung)

Voraussetzungen zur Teilnahme
> NLP Practitioner Ausbildung nach DVNLP, INLPTA od. DNLPCV

Rabatt Modelle (Fir Unternehmen tber 10 MA gilt der Richtpreis)

- 400 Euro fur Earlybirds / 250 Euro fur Frihbucher

- 5% Paar-Rabatt (auch eheahnlich)

- staatliche Forderung mit 1500 € fir Rheinland-Pfalzer Betriebe,
Angestellte und Selbstéandige

- staatliche Forderung mit bis zu 90% fir Solo-Selbstandige bundes-
weit (bis max. 1 MA)

Modul 01: Systemische Einfiihrung

Systemische Haltung, Sicht und Ansétze, Grundprinzipien &
Gestaltung systemischen Coachings mit Auftrags- und Kontext-
klarung, neurobiologische Grundlagen systemischer Arbeit.

Modul 02: Systemische Integration von NLP Tech-
niken & systembezogene Analysemodelle

Praktische Wirkweise individueller Werkzeuge und NLP Metho-
den im systemischen Kontext, transgenerationale Gesetzméafig-
keiten, Fiihren durch Entwicklungs- und zirkulére Fragen.

Modul 03: Phdnomenologische Systempraxis —
Systemaufstellungen |

Die individuelle Personlichkeit im Kontext des Familiensystems,
|&sungsorientierte System-Module, transgenerationale Arbeit,
Selbsterfahrung.

Modul 04: Abgrenzung zur Psychotherapie/
Diagnostik & Krisenmanagement

Abgrenzung des Coachings zur Ausiibung von Psychotherapie
und zur Ausschluss-Diagnostik von psychischen Stérungen und
deren Behandlung, Recht, interaktionelle System Diagnostik,
Krisenmanagement und Kriseninterventionen.

Modul 05: Phdnomenologische Systempraxis —
Systemaufstellungen Il

Systemische Verstrickungsmuster, I6sungsorientierte System-
Module, transgenerationale Arbeit, Selbsterfahrung.

Modul 06: Systemisches Paarcoaching

Systemische Konflikttheorie und Konfliktdiagnostik, Methoden
und systemische Techniken des Paarcoachings, Supervision,
Systempraxis und Fallbeispiele.

Modul 07: Systemische Selbsterfahrung & Methoden
Erlernen und Anwenden der praktischen Techniken der Syste-
mischen Arbeit im Rahmen der Aufarbeitung eigener System-
dynamiken. Systemische Supervision und Gruppenintervision.
Weitere Instrumente wie z.B. die Beziehungsfeldanalyse.

Modul 08: Systemarbeit in Organisationen

Prinzipien der Macht, Rolle und Funktion in der Organisation,
Ansétze der systemischen Organisationsberatung, Werte-Ent-
wicklungsmodelle, Supervision eigener Beispiele aus Organisa-
tionen, Instrumente der syst. Organisationsentwicklung.

Modul 09: Systemische Teamentwicklung & Gruppen-
coaching

Gruppendynamik Il, Ressourcen- und Lésungs-Aktivierung in
Teams, Erlebnispadagogische Team-Elemente, Ansatze und
Instrumente der Systemischen Teamentwicklung und des Grup-
pencoachings, Supervision eigener Beispiele, Systempraxis und
Fallbeispiele.

Modul 10: Ressourcenorientierte Systempraxis,
Integration & Abschluss

Transfergruppen, Grundelemente der Transaktionsanalyse,
freie Systemarbeit, Abschlusszertifizierung.

Modul 1: 09.-11.10.2026 (2,5 Tage)
Modul 2+3:  05.-08.11.2026 (4 Tage)
Modul 4: 04.-06.12.2026 (2,5 Tage)
Modul 5+6:  28.-31.01.2027 (4 Tage)
Modul 7: 26. - 28.02.2027 (3 Tage)
Modul 8: 15. - 18.04.2027 (4 Tage)
Modul 9: 14.-16.05.2027 (3 Tage)

)

Modul 10: 11.-13.06.2027 (3 Tage
3 x Supervision online 19-20:30 Uhr: 24.11./ 16.02. / 04.05.27
1 x Transferabend online 18-22 Uhr: 16.03.2027

0

Michael Léhlein

Arbeitet seit 1999 als Trainer, Seminarleiter,
Coach. HP fiir Psychotherapie. Ab 2007 Lehrta-
tigkeit in NLP, Coaching und Systemkursen.

Andrea Schwan

Dipl. Psychologin und hat viele Jahre umfangrei-
che Erfahrung im Bereich der systemischen
Organisationsentwicklung gesammelt.

Jens Leib

Arzt fir Humanmedizin i.A. zum Facharzt fir
Psychiatrie und Psychotherapie, NLP Master,
System Coach, EMDR Therapeut.

Katharina Wolfinger

Heilpraktkerin und seit tiber 20 Jahren in der
Systemik praktizierend und ausbildend tatig.

Ramona Hoffmann

NLP Master Coach, System Coach und Dipl.
Kunstlerin. Seit 2006 jahliche Teamleitung in
Ausbildungskursen fir NLP und Systemik.



